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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रवा पा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be Alod as a 

separate compilation 


भाग - 4 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए साविधिक मियम और आयेष 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


(विल प्रभाग ) 


नई दिल्ली , 21 नवम्बर, 1989 
का . नि . पा , 327:--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुसछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा लेखा विभाग में सहायक लेखा 
अधिकारी के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , पति : 


1 . मंक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ :-- - (i ) इन नियमों का मंक्षिप्त माम रक्षा लेखा विभाग ( सहायक लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1988 
(ii ) ये राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो । 


2. पदों की संख्या, वकिरण पौर वेतनमान : - पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका पेतनमान यह होगा फो इन नियमों से उपाय प्रनसपी 
के स्तर 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 


ते 


3. भर्ती की पति, पापु-सीमा , शैक्षिक और अन्य प्रस्ताएं प्रावि - -- उक्म पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , महताएं और उससे संगधित प्राय 
बेहोसी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 13 में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हता : वाह व्यक्ति --- 


( क ) जिसने ऐसे भ्यक्ति से जिसका पति या जिमझी पत्नी जीधिन है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
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- 


- 


उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीम 
अनुशय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की माक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना आवश्यक या सभीचीन है, वहाँ बह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के ग्यक्तियों की बायत, आदेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6, यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे भारक्षणों, प्राय -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाय नही डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , प्रमुसूचित जनजातियो , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवरी के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

स्पष्टीकारक शापन 
(i ) तथापि , ये नियम इस अधिसूचना के जारी किए जाने के पूर्व सहायक लेखा अधिकारी ( समूह " ख " पद ) की श्रेणी में नियुक्त व्यक्तियों को 

लागू नहीं होंगे जिनके मामले में नियुक्तियां प्रभवन के प्राधार पर की गई हैं, क्योंकि अनुभाग अधिकारी ( लेखा ) के फाउर का पुनर्गठन करने वाले 
वित्त मंत्रालय के कार्यालय ज्ञापन सं . एफ़ - 5 ( 32 )-13/ 86-भाग 2, नारीख 12 जून , 1987 के उपबंध, 1 अप्रैल , 1987 में प्रभावी होने हैं । 
ऐसे मामलों में विस्त मंत्रालय के कार्यालय शापन, सारीख 12 जून, 1987 का भूतलक्षी प्रवर्तन किसी सरकारी सेवक के हित पर प्रतिकूल प्रभाव 

नहीं डालेगा, क्योंकि वह उपरोक्त सरकारी पत्र के मनुसरण में किया गया है । 
( ii ) सहायक लेखा अधिकारी का पद इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाणित होने की तारीब से गम है " ख " ( राजपत्रित ) मामा जाएगा । 


प्रमुसूची 


रक्षा मंत्रालय रक्षा लेखा महानियंत्रक में सहायक लेखा अधिकारी पद के लिए भर्ती नियम 


पर कामाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


पेतनमाम 


चयन पद भयया 
पचयन पर 


मीघे भर्तीकिए जाने 
वाले व्यक्तियों के लिए 
मायु सीमा 


सेवा में जोड़े हुए 
वर्षी का फायदा , 
केन्द्रीय सिविल 
सेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 30 
के अधीन अनुशेय 


3 


5 


प्रचपन 


लागू नहीं होना 


सहायक लेखा 
अधिकारी 


2000- 80- 2300-4 . 
रो . -75- 3200 रुपए 


लागू नहीं होता 


2701 * 
( 1989 ) * कार्य- 
भार के माधार पर 
परिवर्तन किया जा 
सकता है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह " ब " राजपत्रित 
प्रननुसचिवीय 


- 


- 


- 


- 


- 


परिवीक्षा की अवधि मदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शक्षिक 
और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित प्राय और शैक्षिक प्रहलाएं प्रोन्तत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 
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भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति धारा या प्रतिनियुक्ति/ स्था 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतसा 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे 
प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 


11 


1 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । 


टिप्पण : 2000- 3200 १० के घेतनमान में इस पद के उन्नयन के पूर्व 

1640 - 2900 ई . के घेतनमान में अनुभाग अधिकारी ( लेखा ) के 
नियमित रूप से पद धारण करने (जिसे अब सहायक लेखा अधिकारी 
के रूप में पुनः पदाभिहित किया गया है ) की उपयुक्तता का उन्नयित 
पद पर नियुक्ति के लिए निर्धारण प्रारंभ में विभागीय प्रोन्नति समिनि 
द्वारा किया जाएगा । यदि उसे उपयुक्त निर्धारित किया गया तो वह 
प्रारंभिक गठम के समय पद पर नियुक्त किया गया समझा जाएगा । 
यदि उसे उम्नायित वेतनमान में मियुक्ति के लिए अनुपयुक्त निर्धारित 
किया जाता है तो वह 16 40- 2900 रु . के घेतनमान में बने रहेरों 
पौर प्रस्पेक वर्ष उनके मामलों पर पुनर्विलोकन किया जाएगा । 


प्रोन्नति : 
ऐसे अनुभाग अधिकारी ( लेखा ) ( 1640- 2100 रु. पेतनमान ) 
जिन्होंने उस श्रेणी में सफलतापूर्वक परीविक्षा पूरी कर ली है 
भोर जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष नियमित सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

संगठित लेखा विभाग के ऐसे अधिकारी : 
( फ ) (i ) जो नियमित माघार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं । 


या 


( ii ) 1640- 2900 इ . पेतनमान के ऐसे अनुभाग अधिकारी ( लेखा ) । 

कनिष्ठ लेखा अधिकारी, जिन्होंने उस श्रेणी में सफलतापूर्वक 
परिवीका पूरी कर ली है मौर जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष 

मियमित सेवा की है । । 
( फीसर प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , पो प्रोन्नति को सीधी 
पंक्ति में हैं, प्रतिनियुपिन पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने 
के पास नहीं होंगे । उसी प्रकार, प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति 
प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं 
होरों । प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य कार बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, 
साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


मपि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


13 


14 


संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना प्रावश्यक नहीं है । 


सम्ह " " विभागीय प्रोन्नति समिति ( रक्षा लेखा महानियंत्रक कार्यालय 

के अलावा अन्य कार्यालयों के लिए ) : 
1 . रमा लेखा नियंत्रक / रक्षा लेषा संयुक्त नियंत्रक -- अध्यक्ष 
2 . दो रक्षा लेखा उप नियंत्रफ / रक्षा लेखा सहायक नियंत्रक - - सदस्य 
3 . एक लेखा अधिकारी / रक्षा लखा सहायक नियंत्रक /रक्षा लेखा उप 
नियंत्रक जो अनुभूचित जाति / अनुसूचित जनजाति का हो -- सदस्य 
रक्षा लेखा महानियंत्रक के कार्यालय के लिए 
1 . रभा लेखा उप महाभियंत्रक ( प्रशा . ) 

- - मध्यक्ष 
2 . एक रक्षा लेखा महायफ महाभियंत्रक 

-- - मवस्य 
3. रक्षा लेखा नियंत्रक ( मलयालय ) के कार्यालय से एक रक्षा 

लेखा उप नियंत्रक रक्षा लेखा सहायक नियंत्रक - - सदस्य 
4. एक लेखा पधिकारी/ रक्षा लेखा सहायक नियंत्रक/ रक्षा लेखा 

उप-नियंत्रक को अनुसूचित जामि/ अनुसूचित जनजाति का हो - --सपस्य 


[ मं , प्रशा ./ VIII 0898/ सहायक लेखा अधिकारी ( पी . सी ..)] 
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MINISTRY OF DEFENCE 


shall be eligible for appointment to any of the said . posts : 


( Finance Division ) 
Now Delhi, the 21st November , 1989 


Provided that the Government may , if satisfied that such 
marriage is permissiblo under the personal law applicable to 
bucn person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing, exempt any person 
trom the operation of this rule . 


S .R . O . 327 ,-- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Articlo 309 of the Constitution , the President 
hercoy makes the following rules, regulating the method of 
recruitment to tho post of Assistant Accounts Officer in the 
Defence Accounts Department, namely : 


5 . Power to relax .- Where the Central Govornment is of 
the opinion that it is necessary or expediont to do so , it may, 
by order and after consultation with tho Union Public Ser 
vice Commission and for reasons to be recorded in writing, 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of porsons. 


1. Short title and commencement. (i ) Thoso rules may 
bo called tho Defence Accounts Department ( Assistant 
Accounts Officer ) Recruitment Rules, 1989 , 


( ti ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazetto . 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect rescrvations, 
Telaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, 
Ex -servicomon and other special categories of persons in 
ucrordance with orders issued by the Central Government 
from time to time in this rogard . 


2 . Number of posts , classification and scale of pay. The 
number of posts, its classification and scale of pay attached 
thereto shall bo as specified in columns 2 to 4 of the sche 
dule annexed to these rulos, 


3 . Method of rocruitment, age limit, educational and other 
qualifications etc . — The method of recruitmont to the said 
post, age limit , qualifications and other mattors connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the afort 
said to these rules. 


Explanatory Memorandum . - ( i) These rules shall not, how 
ever, apply to persons appointed to the grado of Assistant 
Accounts Oficer (Group B post ) prior to the issue of this 
notification in whose caso appointments have been made on 
non - selection basis , as the provisions of Ministry of Finance 
Office Memorandum No. F . 5 ( 32 ) - E . 111 86 - Pt. II, dated the 
12th June, 1987 , restructuring the cadre of Section Officer 
(Accounts) , take effect from the Ist April , 1987. The retros 
pective operation of Ministry of Finance Office Momorondum , 
dated the 12th June , 1987 in such cases will not prejudi 
cially affect the interest of any Government servant as the 
same has been made pursuant to the aforesaid Government 
letter . 


4 . Disqualification . — No person , — 


(i ) who has , outorod into of contracted a marriage with 

a person havine a spouso living or 


(W ) who, having a spouso living, has ontered into 

contracted # garniego with any other person , 


or 


( ii ) The post of Assistant Accounts Oficer shall be tre 
ated as Group B (Gazetted ) with effect from the date of 
publication of this notification in the Official Gazette . 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Assistant Accounts Officer, CGDA in The Ministry of Defence 

File No. 3/4 (31)/89-RR 


Name of post 


No . of posts 


Classification 


Scale of pay 


2 


4 


Assistant Accounts Officer 


2701* ( 1989 ) General Central Service, 
* Subject to variation Group B , Gazetted 
dependent on workload . Non -Ministerial 


Rs. 2000 -60 -2300 -EB 
75 - 3200 . 


Whether Selection Post or 
non -selection post 


Age limit for direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits 


Whether benefit of 
added years of Service 
admissible under rule 30 
of the Central Civil 
Services (Pension ) Rules , 
1972 


6 


8 


Non - Selection 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


- 


- - - - 


- 


- 


- 
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Whether age and educational qualifi - 
cations prescribed for direct recruits 
will apply in the case of promotees 


Period of probation , Method of recruitment whether by direct 
if any 

recruitment or by promotion or by depu 
tation /transfer and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods 
10 

11 


Not Applicable 


2 years 


By promotion failing which by transfer 

on deputation 
NOTE : Suitability of the regular 

holders of the post of Section Officer 
(Accounts ) (Since re-designated 
as Assistant Accounts Officer) 
in the scale of Rs. 1640 -2900 
prior to upgradation of this post 
in the pay scale of Rs. 2000 -3200 will 
be initially assessed by Departmental 
Promotion Committee for Appoint 
ment to the upgraded post. If assessed 
suitable , they shall be deemed to have 
been appointed to the post at the initial 
constitution . If assessed not suitablo 
for appointment to the upgraded scale 
of pay, they shall continue to be in the 
pay scale of Rs. 1640 - 2900 and their 
cases would be reviewed every year. 


In case of recruitment by promotion / 
Deputation /transfer, grades from 
which promotion /deputation / 
transfer to be made . 


If a Departmental Promotion 

Committee exists, what is its 
composition 


Circumstances in which 
UPSC is to be consul 
ted in making rectt. 


- - 


- 


13 


14 


Consultation with the 
Commission not 
necessary . 


Promotion : 

Group B 
Section Officers (Accounts) ( Pay scalc Departmental Promotion 
Rs. 1640 -2900 ) who have successfully Committee ( For Offices other than 
completed probation in the grade and Controller General of Defence 
have rendered 3 years regular service Accounts Office): 
in the grade. 

1 . Controller of Denfence Accounts 

. of Joint Controller of Defence 
Transfer on deputation : 

Accounts- Chairman . 
Officers of the Organised Accounts 2 . Two Deputy Controllers of 
Departments : 

Defence Accounts / Assistant 
(a )(i) holding analogous posts on regular Controllers of Defence Accounts 
basis ; 

Member 
OR 

3. One Accounts Officer/Assistant 
(ii) Section Officer (Accounts)/ Junior Controller of Defence Accounts/ 
Accounts Officers in the pay scale of Deputy Controller of Defence 
Rs. 1640 -2900 who have successfully Accounts belonging to Scheduled 
completed their probation in the relevant Caste/Scheduled Tribe - Member 
grade and have rendered 3 years regular 
service in the grade. 
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12 

13 
( The departmental officers in the feeder For the office of the Controller 
category who are in the direct line of General of Defence Accounts : 
promotion will not be eligible for 
Consideration for appointment on 1. Deputy Controller General of 
deputation. Similarly , deputationists shall Defence Accounts (Administration ) 
not be eligible for consideration for 

- - Chairman 
appointment by promotion . Period of 2 . One Assistant Controller 
deputation including period of deputation General of Defence Accounts 
in another ex -cadre post held immediately 

- Meinber 
preceding this appointment in the same or 3. One Deputy Controller of 
some other Organisation / Department of Defence Accounts Assistant 
the Central Government shall ordinarily Controller of Defence Accounts 
not exceed 3 years) . 

from Controller of Defence 

Accounts ( Headquarters) - Member 
4 . One Accounts Officer / Assistant 

Controller of Defence Accounts! 
Deputy Controller of Defence 
Accounts belonging to Scheduled 
Caste /Scheduled Tribc . 

-~~- Member. 


- 


No . AN/ VIII /0698/ AAO( PC )] 


नई दिल्ली, मवम्बर , 1980 


का . नि . मा . 328: - -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के पल्सुक वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग पारते हुए मा लेषा विभाग में ज्यष्ठ निज 
सहायक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, मांत् : 


1. संक्षिप्त नाम भोर प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रमा लेखा विभाग ( ज्येष्ड रिमी सहायक ) भो नियम , 1989 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगें । 


2. पद संख्या , पर्गीकरण मौर वेतनमान : उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण मौर उपका पेसनमान यह होगा जोन नियमों से उपाबश अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 


और उससे संबंधित अन्य माते 


में 


3. भर्ती की पद्धति , पायु -सीमा और अन्य अर्हताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पति, पाय -सीमा , प्रईताए 
होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 4 से स्तम्भ 14 में विनिर्विष्ट है । 

4. निरईसा, वह व्यक्ति 


( क ) जिसने ए से व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( प ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परम्सु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि एमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विवि के अधीन 
मनशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : वहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक या ममीधीन है , यहाँ वह , उसके लिए जो कारण हैं , 
उन्हे लेखन करके तपा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबर , मावेश धारा 
शिथिल कर सकेगी । 


6. ज्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे पारमाणों , आयु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव महों डालेगी , जिसका केन्द्रीय सरकारद्वारा 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार मनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों ,भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रमर्ग के व्याक्सियों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- H 


n - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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अनुसूची 


- । - -- - - -- - - 


- - - . 


. . - . 


- -.. . - 


--- - - - - - 


पप का माम . . पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद अथवा 
अचयन पद 


सीधे भी किए जाने . सेवा में जोड़े गए 
वाले व्यक्तियों के लिए वर्षों का फायदा , 
प्रायु सीमा 

केन्द्रीय सिविल 
सेवा ( पेंशन ) नियम 
1973 के नियम 
30 के प्रधान 
मनुशेय है या नहीं । 


2 


- - -- - - 


- 


- - - - 


चयन 


2000- 80- 2300 द . 

रो . - 75- 3200 रुपए 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


ज्येष्ठ निजी सहायक । * 40 ( 1989 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 

* कार्यमार के प्राधार समूह ब " राजपत्रित 
पर परिवर्तन किया अनुसचिवीय 
जा सकता है । 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और 
अन्य मदताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा फी प्रवधि यदि कोई हो । 

विहित भायु पौर शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


8 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष उनके लिए जो माशुलिपिक श्रेणी - 2 
से प्रोन्नत हुए है । माशुलिपिक श्रेणी - 1 
से प्रोन्नति व्यक्तियों के लिए कोई 
परिवीक्षा नहीं है । 


भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी मा प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्था 
मान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पत्तियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता । 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण ) भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनसे 
प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण कि नाप । 


- 


- - 


- 


- 


. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - . . . 


11 

---- - - -- - - --- - - .. . 
प्रोन्नति द्वारा 
इन पदों के 2000- 3200 रुपए के वेतनमान में सम्पन के पूर्व क्रमशः 

1640- 2900 व . पौर 1400- 2300/ 2600 द . के वेतनमान में 
माशुलिपिक श्रेणी- 1 पौर श्रेणी- 2 के पव नियमित रूप से धारण करने 
वाले ऐसे व्यक्तियों की उपयुक्तता जो स्तम 12 में विहित पात्रता 
सेवा कर चुके हैं उन्नति पद पर नियुक्ति के लिए प्रारंभ में विमा 
गीय प्रोन्नति समिति द्वारा निर्धारित की जाएगी । पपि उन्हें उपयुक्त 
निर्धारित किया जाता है तो उन्हें पद पर मारंभिक गठन के समय 
नियुक्त किया गया समाना जाएगा ऐसे अधिकारी जिन्हें उन्नयित वेतनमान 
में नियुक्ति के लिए उपयुक्त नहीं निर्धारित किया जाता है । ययास्थिति , 
1640- 2900 रु . या 1400- 2300/ 2800 रु. बेतनमान में बने रहेंगे 
भोर उनके मामलों का प्रत्येक वर्ष अधिकारियों के उम्नयित पेतनमान 
में प्रोन्नति के रूप लिए उपमुमत पाए जाने तक पुर्नलोकन किया जाएगा । 


12 

- - - -- - 
प्रोन्नति 
(i ) प्राशुलिपिक श्रेणी -1 ( 1840- 2900 रु. ) जिन्होंने उस श्रेणी 

___ में 2 वर्ष नियमित मेवा की है । 
( ii) उक्त (1 ) के न हो जाने पर प्राशुलिपिक श्रेगो - 1 ( 1640 

2900 रु . ) जिन्होंने श्रेणी - 1 ( 1640- 2900 रु. ) और पाशु 
लिपिक श्रेणी- 2 ( 1400- 2300 रुपए ) के रूप में 7 वर्ष नियमिन 

सम्मिलित सेवा की है । 
( iii) उक्त (i) और (ii) के न हो मकने पर, प्राशुलिपिक श्रेणी- 2 
( 1400 - 2300 रु . ) जिन्होंने उप श्रेगो में 7 वर्ष नियमित 
सेवा की है । 
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- - 


- 


- 


- - 


पवि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परा 
मर्श किया जाएगा । 


- 


- 


- 


- 


13 


14 


- 


- 


- 


- 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना पावश्यक नहीं है । 


रक्षा लेखा महाभियंत्रक के अधीम उन्य कार्यालयों में पदों के लिए समूह 
" t" forare start offer 
___ 1. रक्षा लेखा नियंत्रकारमा लेखा संयुषा नियंत्रक मध्यक्ष 

2. को रक्षा लेखा उप नियंत्रकारक्षा लेखा सहायक नियंत्रक - - सवस्य 
का लेखा महामियंत्रक के कार्यालय में पदों के लिए : 7 
1. TOTO 59 Hufruar (9. 7 . ) 

- --Hat 
2. एक रक्षा लेखा सहायक महानियंत्रक 

-- - सदस्य 
3. रक्षा लेखा नियंत्रमा ( मुख्यालय ) के कार्यालय से एक रक्षा 
लेखा उप नियंत्रक /रक्षा लेखा सहायक नियंत्रक 


- -- सदस्य 


fest. 97 . /VIII/0698/ fl . t. pots feet.] 
are . # 017 , 9 , 

T 9101T 


f . 


New Delhi, the 6th November, 1989 


4 . Disqualifications. — No person , 


(i ) who has entered into or contracted a marriage with 

& porson having a spouso living, or 


S . R . O . 328 . - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rulos, regulating the method of 
recruitment to tho post of Senior Personal Assistants in the 
Defence Accounty Deaprtment, namely : 


( ii ) who having a spouse living, hag entored into or 

contracted a marriage with any person , shall be 
oligible for appointment to any of the said post : 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rulos may 
be called the Defence Accounts Department ( Sonior Personal 
Assistants ) Recruitment Rulos , 1989 . 


Providod that the Central Government may, if satisficd that 
such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and 
there are other grounds for so doing, exempt any person . 
from the operation of this rulon . 


(2 ) They shall come into force on tho date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts , classification and scale of pay . -- The 
number of the said post , its classification and scale of pay 
attached thereto shall bo as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules . 


3. Power to relax . - - Whore the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient to do so , may , 
by order , after consultation with the Union Public Service 
Commission and for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rulog with respect to any class 
or category of persons. 


3 . Mothod of recruitment, age limit and other qualifications 
etc . -- The method of recruitment to the said post, age limit, 
qualification and other matters connected therewith shall be 
As specified in column 5 to 14 of the oforesaid Schedule. 


6 . Saving. – Nothing in these ruleg ghall offect resorvations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the scheduled castes, the schoduled tribes, the 
Ex-servicemon and other sopcial categories of persons in ac 
cordance with orders issued by Central Government from 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Sr. Personal Assistant in CGDA , in the Ministry /Deptt. of Defence 
File No. F . 3 /4 (16 ) /89 -RR 


Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit Whether benefit of 
post 

Selection for direct added years of 
Post or Non - recruit Service admissible 
Selection 

under rule 30 of the 
Post 

CCS ( Pension ) 

Rules, 1972 . 
23 

5 

6 
Senior Personal 40 * General Rs. 2000 -60 - Non - Selection Not Not applicable 
Assistant ( 1989 ) Central 2300 -EB - 75 

Applicable 
* Subject to Service 3200 
variation de- Group B 
pendent on Gazetted 
workload . Ministerial 


TP 


M 


[* 7777 11- — HTE 4 ] 


Educational and other 
qualifications required for 
direct recruits . 
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ESS 
Whether age and Period of Method of recruitment Whether 
educationai qualiti probation if any. by direct recruitment or by 
cations prescribed for 

promotion or by deputation 
direct recruits will 

transfer & percentage of the 
apply in the case of 

vacancies to be filled by 
promotees . 

various methods. 


- 


- 


8 


- 


- - - 


-- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


10 

11 

- - - 
2 years for those By promotion 
promoted from NOTE 
Steno Grade 1l. The suitability of the regular 
No probation for holders of the post of Stenographer 
those promoted Grae 1 and Grade II in tho 
from Steno . scale of Rs. 1640 -2900 and Rs. 
grapher Grade- I. 1400 - 2300 / 2600 respectively prior 

to upgradation of these post 
in the scale of Rs. 2000 - 3200 
possessing the cligibility service 
prescribed under column 12 will 
be initially assessed by the DPC 
for appointment to the upgraded 
post. If assessed suitable , they 
shall be deemed to have been 
appointed to the post of the 
initial constitution . Such of the 
Officers as are assessed "not 
suitable for appointment to the 
upgraded scale of pay shall con 
tinue to be in the scale of Rs. 
1640 - 2900 or Rs. 1400 -2300 /- 2600 
as the case may be and their 
cases would be reviewed every 
year till such time the officers 
are ſound fit for promotion to 
the upgraded scale of pay. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted in 
making rectt. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


GS 


14 


In case of recruitment by promotion / If DPC exits , what is its compo- 
deputation /transfer, grades from 

sition . 
which promotion deputation /transfer 
to be made. 
- - - - - - - - --- - - - 
12 

13 
- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - -- -- - - - - - - 
Promotion 

Group B 
(i) Stenographers Grade 1 (Rs. 1640 - DPC for grado posts in other 

2900 ) with 2 years regular service ollices sunder the CGDA 
in the grade. 

1. Controller of Defence Accounts 

- - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - 
3334 G1/89 -- 2 . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Consultation with the UPSC 
not necessary , 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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14 


(ii) failing (i), Stenographers Grade l Joint Controller of Defence Accounts 
Rs. 1640 - 2900 ) with 7 years comobined 

- - Chairman 
regular service as Stenographer Grade I 2 . Two Deputy Controllers of 
(Rs. 1640 -2900 ) and Stenographer Defence Accounts /Assistant 
Grade II ( Rs. 1400-2300) . 

Controller of Defence Accounts 
(iii ) falling (i) and ( ii ), Stenographer 

- Members . 
Grade II ( Rs. 1400 - 2300 ) with 7 years For posts in office of the Controller 
regular service in the grade . 

General Defence Accounts. 
1. Deputy Controller General of 
Defence Accounts ( Admn. ) 

— Chairman , 


2. Onc Assistant Controller 
General of Defence Accounts 

- Member , 


3. Onc Deputy Controller of 
Defence Accounts/Assistant 
Controller of Defence Accounts 
from the office of the Controller 
of Defence Accounts ( Headquarters ) 

-~ Member. 


_ [ No. AN/ VIII / 0698/ PC /Senior PAs ] 


D . R . MADAN, Under Secy ., Union Public Service Commission 


नई दिल्ली 20 नवम्बर 1989 
का . नि . प्रा . 329.--- छावनी अधिनियम, 1924 ( 1 9 5.! का . ) को धार । 
13 की उपधारा ( 7 ) मा अनुरारण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित 
करतो है कि आफिसर कमांडिंग -इन -चीफ पश्चिम कमान द्वारा मेजर एस . 
के . अग्रवाल का त्यागगन स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड 
अम्माला में सदस्य मा एक पद रिक्त हो गया है । 

[ फाइन संख्या -19/ 8/ अम्बाला मी स्वछा/ 5417/ रो ( स्यू एण्ड मी )] 


का . नि . पा 3340.-. - छावनी अर्धािनयम 1984 ( 1924 का ) की धारा 
13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद द्वारा अधिभूचित 
करता है कि स्टेशन कमांडर अम्बाला ने उक्त भधिनियम वा धारा 13 
को उपधारा 3 के सर च में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कर्नल 
बी . के . शर्मा को छावन । माई अम्बाला का सदस्य मनोनीत किया है । 
यह मनोनयन मेजर एस . के . अग्रवाल के स्थान पर किया गया है जिन को 
न्यागपत्र स्वीकृत हो चुका है । 
फाइल संख्या-19/9/ अम्बाला/ मी / नयछ।/ 155/ 5417-ए/ डी ( क्यू एक मा ) ] 

करतार सिह , अवर सचिव 


New Delhi, the 20th November, 1989 


S. R . O . 329. . - In pursuance of sub section ( 7 ) of section 
13 of the Cintopments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notilies that a vacancy has occurred in 
tho membership of the Cantonment Board . Ambull by 
reason of the acceptance by the General Officer Command 
ing-in- Chief . the Western Command of the resignation of 
Major S . K . Aggarwal. 


S. R. O . 330 . -In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifics that Col. B . K , Sharma has 
hecn nominated as a member of the Cantonment Board , 
Ambala , by the Station Commander Ambala in exercise ot 
thic powers conferred under clause ( e ) of sub -section ( 3 ) 
of section 13 of that Act vice Major S . K . Aggarwal whose 
resignation has been accepted . 
[ File No. 19 ] 8 Ambala C | L & C | 5417-AD( Q & C ) ] 

KARTAR SINGH, Under Secy . 


[ F. No. 19 / Ambala / C / L & C / 5417- A| D ( Q & C )] 


[ भाग II खंड 4 ] 
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नई दिल्ली , 2 नवम्बर , 1989 


3. Joint Sccretary 


( Planning and 


Coordination ). 

Member.” 


[ F. No. A - 48013 / 3 / 85 / D . ( Est. I) / Gp.I ) ] 

G . B . WADAWADIGI, Under Secy . 


का . नि . पा . 331.---- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मंत्रालय ( योजना 
अधिकारी ) भर्ती नियम , 1987 का और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :---- 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय ( योजना अधिकारी ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


NOTE. - (i ) Principal rules published vide Notification S. R. O . 

122, in the Gazette of India, Part- II , Section-IV 

dated the 4th April, 1987. 
( ii ) Amendment published vide Notification S .R . O . 210 , 

in the Gazette of India, Part- II , Section-IV dalcd 
the 22nd August , 1987 . 


नई दिल्ली , 26 सितम्बर, 1989 


2. रक्षा मंत्रालय (योजना अधिकारी ) भर्ती नियम, 1987 की अनु - 
सूची में स्तम्भ 12 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी, अर्थात् : - - 

"विभागीय प्रोन्नति समिति का गठनः 

( पुनर्नियोजन के आधार पर नियुक्त व्यक्तियों की पुष्टि के संबंध 
में विचार करने के लिए ) 
1 . अपर सचिव ( रक्षा ) 

~ अध्यक्ष 
2. संयुक्त सचिव ( स्थापना ) : 

- सदस्य 
3. संयुक्त सचिव ( योजना और समन्वय ) . 

- सदस्य 


___ का . नि . आ . 332 : - - केंद्रीय सरकार , सेना अधिनियम , 1950 

( 1950 का 46 ) का धारा 191 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, सेना नियम , 1954 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनातो है, अर्थात् : --- 


___ . 1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम सेना ( संशोधन ) नियम , 1989 है । 

2. सेना नियम, 1954 के नियम , 194 के स्थान पर निम्नलिखित 
नियम रखा जाएगा , अर्थात् : --- 

“ 194 धारा 93 के अधीन विहित प्राफिसर धाना 93 के प्रयोजनों 
के लिए विहित आफिसर, विसौ आफिसर को दशा में थल सेनाध्यक्ष 
या सेना का कमान आफिसर और आफिसर से भिन्न किसी 
व्यक्ति को दशा में उसके विचारण के लिए किसी सेना न्यायालय 
को संयोजित करने के लिए सशक्स आफिसर होगा । 


[ फा . सं . ए- 4801 3/ 3/ 85/ डो ( स्था . 1 जो पो ) ] 

. गो . बो . वडवडिगि, अवर सचिव 


टिप्पण : ( 1 ) मूल नियम भारत के राजपत्र, भाग -: , खंड - 4 में तारीख 

4 अप्रैल , 1987 अधिसूचना सं . का . नि . पा . 122 द्वारा 
प्रकाशित हुए थे । 
( 2 ) इसका संशोधन भारत के राजपत्र भाग- : खंड- 4 में तारीख 
22 अगस्त, 1987 अधिसूचना सं . का . नि . पा . 210 द्वारा 
प्रकाशित हुए थे । 


टिप्पण : - -- म ल नियम , का . नि . प्रा . संख्या 484, तारीख 27 नवम्बर, 

1954 द्वारा अधिसूचित किए गए थे और पश्चात्वर्ती संशोधन 
निम्नलिखित द्वारा किए गए :---- 


___ New Delhi, the 2nd November, 1989 


S. R. 0 . 331. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the follwing rules further to amend the 
Ministry of Defence ( Planning Officers ) Recruitment Rules , 
1987 , namely : 


अ -7 तारीख 17 जून , 1960 
का .नि . पा . 1 तारीख : दिसम्बर, 1961 
का . नि . पा . : 05 तारीख 1 . जुलाई, 1961 
का . नि . पा . 34 तारीख 5 जून ,1963 
का . नि . पा . 126 तारीख 12 मार्च, 1964 
का . नि . आ , 116 तारीख 27 मार्च, 1964 
का . नि . पा . 215 तारीख 17 जून, 1965 
का . प्रा . नि . 5 तारीख 23 दिसम्बर, 1968 
का . नि . पा . 188 तारीख 4 जून, 1979 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of De 
fence (Planning Officers ) Recruitment (Amendment ) Rules, 
1989 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette . 


का . नि . आ . 246 तारीख 12 अक्तूबर , 1982 
का . नि . पा . 44 तारीख 24 जनवरी, 1985 
का . नि . पा . 55 तारीख 22 फरवरी, 1985 , 
का . नि . अश्व 68 तारीख 1 अप्रैल , 1985 
का . नि . पा . 278 तारीख 29 नवम्बर , 1985 
का नि . ग्रा . 162 तारीख 15 मई, 1987 
का . नि . पा . 302 तारीख 18 सितम्बर , 1987 
का . नि . अ . 216 तारीख 30 अगस्त, 1988 


2. In the Schedule to the Ministry of Defence ( Planning 
Officers ) Recruitment Rules , 1987, for the entry under 
- column 12, the following entry shall be substituted, namely : 


" Composition of Departmental Promotion Committee. _ 

( for considering confirmation of persons appointed 
on re-employment basis ) . 


[ फा . सं . पी सी ए / 391 23/ ए जी / पी . एस . 2 ( ए ) / 5792/ डो ( ए . जो ) ] 

भाग मल , उप सचिव ( ए . जी ) 


1 . Additional Secretary ( Defence ) - Chairman. 
2 . Joint Secretary (Establishment ) - - Member. 
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New Delhi, the 261h September , 1989 

SRO 205 dited the 12th July , 1961 

SRO 34 dated the 5th June , 1963 
S .R . O . 332 . — In cxcrcise of the powers conferred by sec 
tion 191 of the Army Act, 1950 ( 46 of 1950 ) , the Central 

SRO 126 dated the 12th March , 1964 
Government hereby makes the following rules further 10 

SRO 116 dated the 27th March , 1965 
amend the Army Rules , 1954 , namely : 

SRO 215 dated the 17th June, 1965 
1. These rules may bo called the Atiny (Amendment) 

SRO 5 dated the 23rd December, 1968 
Kules, 1989 . 

SRO 188 dated the 4th June, 1979 
2 . In the Army Rules, 1954, for Rule 194 , the following 

SRO 246 lated the 12th October, 1982 
Rulc shall bo substituted : 

SRO 44 Jated the 24th January , 1985 

SRO 55 doled the 22nd February , 1985 
" The prescribed oflicer for the purposes of Section 93 
shall be, in the case of an officer , the Chief 

SRO 68 dated the 1st April, 1985 
of the Army Staff or ille Officer Commanding 

SRO 278 Jated the 29th November, 1985 
an Army, and in tho case of a person other than 
an otlicer , the officer empowered to convene a 

SRO 169 dared the 15th May, 1987 
court martial for his trial" . 

SRO 302 Jated the 18111 Soptcmber, 1987 
NOTE. — Principal rulcs were notified ville S .R . O . NO . 184, 

SRO 216 dated the 30th August, 1988 . 
dated the 27th Novemher , 1954 and subscquently 

amended , vide the following S .R . O .S: 
E -7 dated the 17th June, 1960 . 

| F . No. PCA /39123 / AG /PS2 (A ) /5792 ]D ( AG )] 
SRO 1 datori the 22nd December, 1961 

BHAG MALL , Dy. Secy . (AG ) 
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